
OVER WESSELINKVANZIJST 

EN DE TRAINERS

WesselinkVanZijst is expert in 
consensusgericht belangenmana­
gement en Mutual Gains onderhan­
delen. Wij ondersteunen organisaties 
bij het realiseren van complexe 
maatschappelijke opgaven waarbij 
stakeholders met uiteenlopende 
belangen betrokken zijn.

Per training staat een wisselend 
team van twee senior trainers voor 
de groep. Al onze trainers zijn ervaren 
en gedreven adviseurs, die hun eigen 
ervaring gebruiken om het SOM­
gedachtegoed verder te ontwikkelen. 
Ze werken in verschillende markten 
zoals water, energie, veiligheid, infra­
structuur, mobiliteit en leefbaarheid 
en delen in de training veelvuldig hun 
eigen ervaringen.
Meer informatie over onze trainers 
vind je hier: https://wesselink vanzijst.
nl/over­ons/ons­team

PRAKTISCHE INFORMATIE

Tijden: 09.00 ­ 17.00 uur

Kosten: € 2.495  
inclusief cursusmateriaal,  
Handboek SOM, 
toegang tot ons leerplatform en maaltijden

Meer informatie:  
 Stuur een e­mail naar info@wesselinkvanzijst.nl

t  030 691 38 89

e  info@wesselinkvanzijst.nl

w www.wesselinkvanzijst.nl

Voor het bereiken van hun doelen zijn organisaties steeds meer afhankelijk 
van de relatie met hun omgeving. Duurzaam vertrouwen en een goede 
samenwerking met stakeholders zijn cruciaal om problemen te voorkomen,
projecten binnen planning en budget te realiseren en een goede reputatie
op te bouwen. Dit betekent dat organisaties meer omgevingsgericht 
moeten gaan werken.
De driedaagse Basistraining Strategisch OmgevingsManagement (SOM) 
biedt de essentiële kennis en vaardigheden die daarvoor nodig zijn.

De training is inspirerend, interactief en praktisch, vol met aansprekende 
voorbeelden uit de praktijk. Deelnemers waarderen de training gemiddeld 
met een 8,5.

Na het volgen van de Basistraining kun je deelnemen aan de verdiepings­
opleiding SOM Professional of SOM Leiderschap

VOOR WIE?

Deze training is ontwikkeld voor iedereen die vanuit zijn vak betrokken 
is bij complexe vraagstukken met vaak veel issues en verschillende 
stakeholders. Ben je bijvoorbeeld projectleider, omgevingsmanager, wijk­ 
of gebiedsregisseur, communicatieadviseur of beleidsmedewerker? Dan 
biedt de training je kennis en vaardigheden om een effectieve bijdrage te 
leveren aan de omgevingsvraagstukken van uw organisatie.

Weet je niet zeker of deze training past 
bij jouw opleidingsniveau en ervaring?
Neem dan even contact met ons op!

3-Daagse Basistraining Strategisch
OmgevingsManagement (SOM)
De beste basis voor werken met de SOM-methodiek 
op basis van ‘mutual gains’

LEERDOELEN

De driedaagse Basistraining SOM biedt de essentiële 
kennis en vaardigheden die nodig zijn om zelf met 
Stragisch OmgevingsManagement aan de slag te 
gaan. Na afloop van deze training:

 Ken je de visie achter de Mutual Gains Approach 
en Strategisch OmgevingsManagement (SOM);

 Kun je het verschil herkennen tussen standpunten 
en belangen;

 Heb je kennis gemaakt met alle stappen van het 
SOM­model en enkele bruikbare tools;

 Weet je hoe je een SOM­analyse maakt en hoe 
je gesprekken voert met stakeholders;

 Heb je geoefend met onderhandelen en ken 
je je eigen aandachtspunten daarbij;

 Ken je een aantal interventiestrategieën en 
weet je wanneer je deze kunt inzetten;

 Heb je meer inzicht in een effectieve aanpak 
voor jouw eigen casus.

Voorbereiding en tussentijds ‘huiswerk’ zijn onderdeel 
van de training (totaal ca. 4 uur). Je krijgt via het 
leerplatform de beschikking over diverse formats, die 
je in je eigen werkpraktijk kunt gebruiken
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 De interactieve sessies, 
gecombineerd met realistische 
voorbeelden, stelden mij in staat 
om de geleerde vaardigheden 
direct te verwerken in mijn 
huidige werkzaamheden. 

Bas Timmermans, Omgevings-
manager ProRail 

 In de simulatie gesprekken 
heb ik andere inzichten over 
mijzelf gekregen zoals het duidelijk 
op tafel leggen van mijn eigen 
professionele belang. 

Karin Roos,  
Omgevingsmanager BMC


